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Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung / Gruppenleitung (m/w/d) im BiAp-Team 
Diakonie Werkstätten Halberstadt gGmbH 
 
Über uns 
Die Diakonie Werkstätten Halberstadt sind eine staatlich anerkannte und mehrfach zertifizierte Werkstatt für Menschen 
mit Behinderung. Unser Ziel ist es, Teilhabe am Arbeitsleben unter den für jeden einzelnen Leistungsberechtigten 
bestmöglichen Bedingungen zu ermöglichen. 
 
Für unser BiAp-Team (Team Betriebsintegrierte Arbeitsplätze) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung / Gruppenleitung (m/w/d) in Vollzeit (39 Stunden/Woche). 
Im BiAp-Team betreuen wir Leistungsberechtigte, die auf Arbeitsplätzen außerhalb der Werkstatt in Firmen der Region 
tätig sind, dort ihre Stärken einbringen und gleichzeitig von uns individuell begleitet werden. 
 
Ihre Aufgaben 
- Planung und Begleitung individueller Teilhabe- und Rehabilitationsverläufe 
- Einschätzung von Neigungen, Fähigkeiten, Fertigkeiten und Interessen der Leistungsberechtigten 
- Bereitstellung und Organisation von Arbeitsangeboten in Zusammenarbeit mit externen Auftraggebern 
- Arbeitsvorbereitung und Dokumentation im Rahmen des Qualitätsmanagements 
- Sicherstellung von Arbeitsschutz und Einhaltung rechtlicher Vorgaben 
- Fachgerechter Umgang mit besonderen Verhaltensweisen (z. B. Auffälligkeiten, Aggression) 
- Beurteilung und Dokumentation von Arbeitsergebnissen 
- Mitwirkung bei arbeitsbegleitenden Angeboten 
- Enge Kommunikation und Zusammenarbeit mit Leistungsberechtigten, Kolleg*innen, Auftraggebern, Angehörigen 
und gesetzlichen Betreuer*innen 
- Vorbereitung und Begleitung beim Übergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt 
 
Ihr Profil 
- Abgeschlossene Berufsausbildung mit sonderpädagogischer Zusatzqualifikation (z. B. geprüfte Fachkraft zur Arbeits- 
und Berufsförderung oder vergleichbar) 
- Pädagogische und fachliche Kompetenz in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung 
- Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 
- Sicherer Umgang mit dem PC, digitaler Dokumentation und dem PKW 
- Kommunikationsstärke und Freude an Netzwerkarbeit 
- Empathie, Geduld und die Fähigkeit, Menschen individuell zu fördern 
 
Wir bieten 
- Eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem motivierten und erfahrenen Team 
- Ein zunächst auf 2 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis (mit Option auf Verlängerung/Entfristung) 
- Arbeitszeiten: Montag bis Freitag, keine Schicht-, Wochenend- oder Feiertagsarbeit 
- Vergütung nach AVR Diakonie Mitteldeutschland inkl. Jahressonderzahlung 
- Zusätzliche Arbeitgeberbeiträge zur betrieblichen Altersvorsorge (KZVK) 
- 30 Tage Urlaub  
- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Jährliche Personalgespräche und Entwicklungsperspektiven 
- Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 
Interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Motivationsschreiben) per E-Mail oder Post an: 
info@diakonie-werkstaetten-halberstadt.de  
 


